
Programme détaillé : 

Identifier les étapes clés de votre parcours. 

Définir les concepts liés à la gestion des compétences. 

Analyser vos savoirs et savoir-faire. 

Identifier vos capacités. 

Repérer vos motivations professionnelles. 

Mettre en relief vos points forts et vos voies de progrès. 

Explorer votre devenir professionnel. 

Connaître les différents dispositifs de la F.T.L.V. (Formation Tout au 

Long de la Vie). 

Bâtir votre P.P.I. (Projet Professionnel Individuel ). 

Objectifs : 

Faire le point sur votre parcours professionnel. 

Recenser vos compétences. 

Evaluer votre positionnement dans l’entreprise. 

Bâtir votre P.P.I. (Projet Professionnel Individuel ). 

GERER MA CARRIERE ET MA 
PROFESSIONNALISATION 

Profil stagiaires : 

Ouvrier, opérateur, 
agent de produc-
tion, encadrement 
de 1er niveau. 

Durée : 

2 jours. 

Calendrier : 

A définir. 

Lieu : 

A définir. 

Méthode pédagogique : 
Quiz : historique de pratique. 

Méthode d’animation active. 

La formation s’appuiera à la fois sur un apport théorique et sur des mises en situation. 

Réflexions communes brainstroming. 

Utilisation de différents supports : papier, visio, paper board. 

Valid’Savoirs. 

« Toujours plus déterminé pour être à vos côtés » 
 

Vous souhaitez vous inscrire ou obtenir plus d’informations, 

contactez nous : 

Par tél. : 02 27 28 26 00 ou par mail : info@simdeveloppement.com 


